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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Hakikat, Tujuan dan Status Praktik Pengalaman Lapangan 

1. Hakikat PPL 

Program Pengalaman Lapangan (PPL) adalah mata kuliah yang 

mengembangkan kompentesi mahasiswa calon guru (praktikan) dalam 

melaksanakan pratik keguruan pedidikan Universitas Peradaban 

Bumiayu agar praktikan bersiap menjadi tenaga pendidikan yang 

professional. Program Pengalaman Lapangan (PPL) meliputi: 

1) praktik mengajar di sekolah utuh. 

2) praktik melaksanakan layanan studi kasus kesulitan belajar mata 

pelajaran.  

3) memahami manajemen pendidikan di sekolah, dan 

4) praktik melaksanakan tugas-tugas kependidikan lain di sekolah yang 

terkait dengan tugas dan persiapan seorang guru. 

          Program Pengalaman Lapangan (PPL) merupakan program 

latihan keterampilan melaksanakan persiapan, pelaksanakan, dan 

evaluasi proses pembelajaran sebagai kelanjutan dari Program 

Pengajaran Mikro (PPM). Dalam PPL praktikan diberikan kesempatan 

untuk berlatih dan mengenal secara lebih real dan detail segala sesuatu 

yang terkait dengan tugas pokoknya sebagai guru kelak. PPL 

dilaksanakan secara terpadu, yakni di kampus dan di sekolah tempat 

program pengalaman lapangan (PPL). 

 

2. Tujuan PPL 

Tujuan PPL adalah agar Praktikan memiliki  kompetensi: 

a. melaksanakan praktik mengajar real  di sekolah secara utuh, meliputi 

menyusun perangkat pembelajaran, melaksanakan kegiatan praktik 

mengajar di kelas, dan melaksanakan penilaian; 

b. melaksanakan studi kasus kesulitan belajar seleras dengan mata 

pelajaran masing-masing; 
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c. memahami dan menguasai manajemen pendidikan di sekolah; dan 

d. melaksanakan tugas-tugas kependidikan lain yang terkait. 

3. Status PPL 

           Program Pengalaman Lapangan (PPL) dengan bobot 4 sks 

adalah mata kuliah wajib yang harus diikuti oleh setiap mahasiswa calon 

guru di Universitas Peradaban  untuk mengintegrasikan pengalaman 

belajar yang diperoleh di kampus dengan pengalaman belajar  praktis di 

lapangan. 

B. Tempat PPL 

Berdasarkan ketentuan pembagian tempat pelaksanaan PPL, praktikan 

melaksanakan PPL di SD Muhammadiyah Bumiayu yang beralamat di jalan 

KH. Mudzakir No 11 Krajan –Bumiayu Kecamatan Bumiayu Kabupaten 

Brebes. 

C. Waktu PPL 

Program pengalaman lapangan (PPL) berlangsung mulai pada tanggal 2 

Agustus 2021 sampai 2  November 2021. 

D. Persiapan Program Kegiatan 

1. Di Kampus 

Sebelum mengikuti program  pengalaman lapangan 

(PPL),praktikan harus mempersiapakan diri dengan dibekali beberapa 

mata kuliah persyarat, yaitu: Mata kuliah yang disebutkan diatas, 

memberikan pengetahuan kepada mahasiswa/i. Pembekalan 

diselenggarakan pada hari Senin,2 Agustus 2021 Pembekalan tersebut 

diberikan oleh Bapak Winarto M,Pd selaku Ketua Prodi Pendidikan Guru 

Sekolah Dasar. Beliau memberikan nasihat dan pengarahan kepada 

mahasiswa/i Prodi Pendidikan PGSD.Selanjutnya Ibu Dede Nurdiawati 

M.Pd. 

         Upacara pelepasan program pengalaman lapangan (PPL) 

kampus Universitas Peradaban  dilaksanakan pada hari, Senin  02 

Agustus  2021 Upacara dipimpin oleh dan diikuti oleh seluruh praktikan 
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dari Prodi Pendidikan Matematika, Pendidikan Bahasa Indonesia Ibu 

Dede Nurdiawati M.Pd  memberikan pengarahan kepada praktikan agar 

kami dapat melaksanakan PPL dengan baik. Ibu Dede Nurdiawati  juga 

memberikan  nasihat kepada seluruh praktikan agar kami selama kegiatan 

PPL selalu semangat dan menjaga nama baik kampus Universitas 

Peradaban Bumiayu.  

2. Di Sekolah 

Sebagai peserta program pengalaman lapangan (PPL) yang harus 

dipersiapkan oleh praktikan di sekolah untuk menjalankan Kegiatan 

Belajar Mengajar(KBM)meliputi: 

a. Siapkan mental 

b. Kesehatan yang baik 

c. RPP  

d. Materi 

Penyerahan mahasiswa  program pengalaman lapangan (PPL) 

kepada pihak Sekolah SD Muhammadiyah Bumiayu dilaksanakan pada 

hari Senin,02 Agustus 2021di Ruang Kelas 4. Perwakilan dosen 

Universitas Peradaban  yang hadir pada acara penyerahan tersebut adalah 

Bapak Winarto M,Pd. 

Beliau menyerahkan praktikan Prodi Pendidikan PGSD kepada 

pihak sekolah yang diwakili oleh Kepala Sekolah agar dapat 

membimbing  praktikan selama PPL berlangsung. Ibu Diati Kusdiati 

S,Pd S,Ag selaku kepala sekolah menyambut  dosen dan mahasiswa. 

Selanjutnya berkumpul di Ruang Guru untuk koordinasi tentang 

persiapan dan pelaksanaan kegiatan PPL 
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BAB II 

PELAKSANAAN OBSERVASI 

A. Tujuan Satuan Pendidikan SD Muhammadiyah Bumiayu 

1. Tujuan Pendidikan Nasional 

Mencerdaskan kehidupan bangsa dan mengembangkan manusia 

Indonesia seutuhnya, yaitu manusia yang beriman dan bertaqwa terhadap 

Tuhan Yang Maha Esa dan berbudi pekerti luhur, memiliki pengetahuan 

dan keterampilan, kesehatan jasmani dan rohani, kepribadian yang 

mantap dan mandiri serta rasa tanggung jawab kemasyarakatan dan 

kebangsaan. 

2. Tujuan Pendidikan SD Muhammadiyah Bumiayu 

Tujuan pendidikan SD Muhammadiyah Bumiayu merupakan 

Menguasai kompetensi dasar sebagai bekal dalam mengembangkan 

kreativitas dan  kehidupan yang mandiri. Memenuhi  pendidikan yang 

bermutu efesien dan relavan, memenuhi pendidikan yang transparan, 

akuntabilitas, efektif dan partisipasi, memenuhi tata kelola pendidikan 

yang baik. 

Tujuan yang hendak dicapai sebagai berikut: 

a. Meningkatkan Peserta Didik yang Beriman,Bertaqwa,dan Berakhlak 

mulia 

b. Meningkatkan Peserta didik yang cerdas dan terampil 

c. Meningkatkan Peserta Didik yang Kreatif dan Inovatif 

d. Membina dan Melatih Peserta Didik Mencapai Prestasi,Menciptakan 

Kondisi Lingkungan yang Sehat,Bersih,Indah Tertib dan Aman 

3. Visi SD Muhammadiyah Bumiayu 

Cerdas, Berbudaya dan Berakhlaq Mulia. 

4. Misi SD Muhammadiyah Bumiayu 

a. Membina peserta dididk untuk beriman,bertaqwa dan berakhlaq 

mulia.  

b. Menumbuh kembangkan peserta didik yang cerdas dan terampil. 
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c. Membangun karakter peserta didik yang peduli sosial dan lingkungan. 

5. Strategi SD Muhammadiyah Bumiayu 

a. Menyalin kerja sama dengan komite  sekolah, instasi pemerintah 

organisa kemasyarakatan, orang tua dan siswa. 

b. pemberdayaan sumber daya sekolah, masyarakat dan lingkungan 

sekolah  dan  sumber-sumber yang lain. 

c. penerapan prinsip-prinsip Manajemen berbasis sekolah(MBS) dalam 

penegelolaan  sekolah. 

d. Penerapan manajemen berbasis teknologi informasi kreaktif dan 

inovatif perkembangan dan inovasi dalam metode dan model 

pembelajaran. 

B. Sistem Pendidikan SD Muhammadiyah Bumiayu 

Sistem Pendidikan Sekolah SD Muhammadiyah Bumiayu adalah, sekolah 

yang sudah mempunyai predikat sekolah Nasional Sistem pendidikan di SD 

Muhammadiyah Bumiayu yaitu pendidikan berbasis kurikulum. 

C. Kurikulum Satuan pendidikan  SD Muhammadiyah Bumiayu 

Kurikulum Satuan pendidikan SD Muhammadiyah Bumiayu pada tahun 

pelajaran 2020/2021 menerapkan dua Kurikulum  yaitu kurikulum Tiga Belas 

( Kurtilas ). 

D. Organisasi Sekolah SD Muhammadiyah Bumiayu 

1. Sejarah Sekolah 

Sejarah Sekolah SD Muhammadiyah Bumiayu  adalah lembaga 

pendidikan yang telah berjasa dalam mendidik dengan proses 

pembelajaran yang sistematis. Sekolah ini di bangundi atas tanah wakaf 

yang luas tanahnya 1571 m2 dan atas bantuan partisipasi masyarakat SD 

Muhammadiyah Bumiayu kabupaten Brebes  provinsi Jawa Tengah ,  tetap 

eksis dan memiliki fasilitas sesuai standar nasional. 

Sekolah Dasar Muhammadiyah Bumiayu berdiri sejak tahun 2001. SD 

Muhammadiyah Bumiayu merupakan salah satu instansi pendidikan yang 
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berpusat di Kecamatan Bumiayu. Letak geografis SD Muhammadiyah 

Bumiayu yaitu terletak di jalan Jl. KH Mudzakir No.11 Krajan 

Kecamatan Bumiayu  Kabupaten Brebes Provinsi Jawa Tengah, kode pos 

52273. SD Muhammadiyah Bumiayu memiliki status Akreditasi . Adapun 

proses kegiatan belajar mengajar di SD Muhammadiyah Bumiayu. Pada 

saat observasi kelas tinggi yaitu kelas 4,5 dan 6 dan kelas rendah 1,2 dan 3 

guru  tersebut mengajar menggunakan RPP dan buku panduan yaitu buku 

paket LKS . Pada awal pembelajaran suasana kelas tidak ada keributan. 

2. Struktur Organisasi SD Muhammadiyah Bumiayu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SEKOLAH 

Diati Kusdiati S.Pd,S.Ag 

 

PERPUSTAKAAN 

Mey  Dwi Handayani S,Ak 

TATA USAHA 

Farhan Yazid 

Kelas 1 A 

Istiqomah S.Pd 

Kelas 1 B 

Liliana Astari S.Pd 

Kelas 2 A 

Bunyamin S.Pd 

Kelas 2 B 

Iza Ruhama S.Pd 

Kelas 3 A 

Herni Erawati S.Pd 

Kelas 3 B 

Titis Citra U.P,S.Pd 

Kelas 4 A 

Dita Rizki S,Pd 

Kelas 4 B 

Defi Febriyani S.Pd 

Kelas 5 A 

Dewi Resti N S.Pd 

Kelas 5 B 

Asti Yuniarti S.Pd 

Kelas 6 A 

Diati Kusdiati S.Pd 

Kelas 6 B 

M.Nasir S.Pd 

Guru PJOK 

Salman Al Farizi S.Pd 

Penjaga Sekolah 

Murniti 

Wakhidin 

Guru PAI 

Yuni Rotsana S.Ag 

Guru PAI 

Rizki Andriyana S.Ag 
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3. Fungsi danTugas Masing-Masing Unsur 

Berikut ini merupakan wewenang dan tanggung jawab kepala sekolah, 

wakil kepala sekolah dan guru SD Muhammadiyah Bumiayu. 

a. Fungsi danTugas Kepala Sekolah 

Kepala sekolah berfungsi dan bertugas sebagai Edukator, Manejer, 

Administrator,Supervisor,Pemimpin/Leader,Inovator,danMotivator.  

i) Kepala.Sekolah Selaku Edukator 

Kepala sekolah sebagai edukator bertugas melaksanakan proses 

belajar mengajar secara aktif dan efisien. 

ii) Kepala Sekolah Selaku Manejer 

Kepala sekolah selaku manejer memepunyai tugas sebagai berikut: 

- Menyusun perencanaan 

- Mengorganisasikan kegiatan 

- Mengarahkan kegiatan 

- Mengkoordinasikan kegiatan 

- Melaksanakan pengawasan 

- Melakukan evaluasi terhadap kegiatan 

- Menentukan Kebijaksanaan 

- Mengadakan rapat 

- Mengambil keputusan 

- Mengatur proses belajar mengajar 

- Mengaturadministrasi,ketatausahaan,siswa,ketenagaan,saranapra

sarana,keuangan (RAPBS) 

- Mengatur hubungan sekolah dengan masyarakat dan instansi 

terkait 

iii) Kepala Sekolah Selaku Administrator 

- Kepala Sekolah bertugas menyelenggarakan administrasi: 

-  Perencanaan 

- Pengkordinasian  

- Pengawasan  
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- Pengarahan  

- Kurikulum  

- Ketatausahaan  

- Kantor 

- Keuangan  

iv) Dan Kepala Sekolah Selaku Supervisor 

Kepala Sekolah Selaku Supervisor bertugas untuk melakuakan 

supervisor mengenai: 

- Proses belajar mengajar (PBM) 

- Kegiatan bimbingan dan konseling 

- Kegiatan ekstrakurikuler 

- Kegiatan ketatausahaan 

- Kegiatan kerjasama dengan masyarakat dan instansi terkait 

- Sarana dan prasarana 

- Kegiatan OSIS 

- Kegiatan 7K 

Dengan menyelengarakan yang berkaitan dengan sekolah tersebut. 

v) Kepala Sekolah Selaku Pemimpin atau Leader 

- Dapat dipercaya, jujur dan bertanggung jawab 

- Memahami kondisi guru, karyawan, dan siswa 

- Memiliki visi dan memahami misi sekolah 

- Mengambil keputusan urusan intern dan ekstern sekolah  

- Membuat mandat dan memilih gagasan baru 

vi) Kepala Sekolah Selaku Inovator 

  Kepala Sekolah Selaku Inovator melakukan pembaharuan 

dibidang: 

- Kegiatan Belajar Mengajar (KBM) 

- BK 

- Ekstrakurikuler 

- Pengadaan 

vii) Kepala Sekolah Selaku Motivator 
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- Mengatur ruang kantor yang konduktif untuk bekerja 

- Mengatur ruang kantor yang konduktif untuk KBM/BK 

- Mengatur ruang laboratorium yang konduktif untuk praktikum 

- Mengatur ruang perpustakaan yang konduktif untuk belajar 

- Mengatur halaman atau lingkungan sekolah yang sejuk dan 

teratur 

- Menciptakan lingkungan sekolah yang harmonis sesama guru 

dan karyawan 

- Menciptakan hubungan kerja yang harmonis antar sekolah dan 

lingkungan 

- Menerapkan prinsip penghargaan dan hukuman. Dalam 

melaksanakan tugasnya kepala sekolah dapat mendelegasikan 

kepada wakil kepala sekolah. 

b. Tugas Perpustakaan meliputi: 

1. Pengembangan Koleksi 

2. Pengolahan Bahan Perpustakaan, meliputi: 

a. Inventarisasi Bahan Perpustakaan; 

b. Katalogisasi dan Klasifikasi Bahan Perpustakaan; 

c. Penyelesaian Fisik Bahan Pustaka (labelling, 

pemberian barcode); 

d. Penempatan Bahan Pustaka di Rak (shelving); 

e. Perawatan Koleksi (reproduksi meliputi duplikasi bahan pustaka 

yang sering digunakan, fotokopi, digitalisasi/e-book, penjilidan, 

laminasi/penyampulan, fumigasi, pengaturan suhu dan 

pencahayaan, penyiangan (weeding). 

c. Tugas Staff Tata Usaha 

Tugas staf tata usaha sekolah sebagai pelaksana administrasi 

kepegawaian terdiri dari: 

1. Program Pelayanan Harian 

a. Mengisi buku kegiatan harian. 

b. Membuat surat keterangan. 
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2. Program /Pelayanan Bulanan 

a. Membuat daftar hadir guru dan karyawan. 

b. Membuat lapor bulan. 

3. Program Semesteran 

Membuat laporan keadaan guru, jabatan di sekolah, pengawas dan 

tenaga kependidikan 

4. Program/Pelayanan Tahunan 

a. Membuat program kerja. 

b. Mengusulkan kenaikan pangkat 

c. Membuat analisis kebutuhan guru dan pegawai. 

d. Mengusulkan pensiun guru. 

e. Mengusulkan pensiun pegawai. 

f.  Mengusulkan pembuatan Kartu pegawai, Karir, Karsu, dan 

Taspen. 

g. Mengusulkan asuransi pegawai (BPJS). 

h. Membuat penilaian Kinerja Pegawai. 

i. Membuat Daftar Urut Kepangkatan (DUK). 

j. Membuat laporan. 

d. Tugas  dan Fungsi Guru Kelas 

Guru kelas adalah guru yang mengikuti kelas pada satuan 

pendidikan sekolah dasar atau yang sederajat, yang bertugas 

melaksanakan pembelajaran seluruh mata pelajaran pada satuan 

pendidikan tersebut, kecuali pendidikan agama dan olahraga. 

1. Berkomunikasi secara berkala dengan keluarga, yaitu: orangtua 

atau wali tentang kemajuan anak mereka dalam belajar dan 

berprestasi; 

2. Bekerja sama dengan masyarakat untuk menjaring anak yang tidak 

bersekolah, mengajak dan memasukkannya ke sekolah; 

3. Menjelaskan manfaat dan tujuan lingkungan inklusi ramah 

terhadap pembelajaran kepada orangtua peserta didik; 
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4. Mempersiapkan anak agar berarti berinteraksi dengan masyarakat 

sebagai bagian dari kurikulum, seperti mengunjungi museum, 

memperingati hari-hari besar keagamaan dan nasional; 

5. Mengajak orangtua dan anggota masyarakat terlibat di kelas; 

6. Mengkomunikasikan lingkungan inklusi ramah terhadap 

pembelajaran kepada orangtua atau wali peserta didik, komite 

sekolah serta pemimpin dan anggota masyarakat; 

7. Bekerja sama dengan para orangtua untuk menjadi penyuluh 

lingkungan inklusi ramah terhadap pembelajaran di lingkungan 

sekolah dan masyarakat. 

e. Tugas Penjaga Sekolah 

Permendiknas Nomor 24 Tahun 2008 sudah disebutkan bahwa 

penjaga sekolah harus berpendidikan minimal SMP. Penjaga sekolah 

bertugas menjaga keamanan sekolah dan lingkungan agar tercipta 

suasana aman, tertib, nyaman, dan berwibawa. Jika penjaga sekolah 

telah melaksanakan tugas dan kewajibannya dengan baik, maka sudah 

menjadi keharusan sekolah untuk memberikan balikan atas pekerjaan. 

Deskripsi kerja Penjaga Sekolah 

 Melaksanakan tugas pengamanan sekolah 

 Memonitor lingkungan sekolah sebanyak 3 (tiga) kali 

 Mengawasi dan menjaga keamanan lahan parkir sekolah 

 Memelihara dan menjaga barang-barang milik sekolah 

 Bekerjama dengan dinas terkait apabila ada masalah keamanan 

yang tidak dapat 

 dilakukan secara internal atau sudah terjadi perbuatan melanggar 

hukum 

 Mengatasi hal-hal yang mengganggu keamanan dan ketertiban 

 Mengamankan pelaksanaan kegiatan sekolah 

 Menjaga ketenangan dan keamanan kompleks sekolah siang dan 

malam 

 Merawat peralatan keamanan 
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 Menjaga kebersihan pos jaga 

 Mengisi buku catatan kejadian 

 Melaporkan kejadian secepatnya 

 Mengawasi keluar masuknya orang, barang, kendaraan di 

lingkungan sekolah 

E. Sumber Daya Manusia SD Muhammadiyah Bumiayu 

Sumber Daya Manusia SD Muhammadiyah Bumiayu  mempunyai 15 

orang tenaga pengajar yang berkompetensi di bidang pelajaran masing-

masing sekaligus ada diantara para tenaga pengajar yang selain melaksanakan 

tugas mengajar memiliki tanggung jawab untuk mengurus administrasi dan 

kegiatan- kegiatan lainnya dalam lingkup pendidikan SD Muhammadiyah 

Bumiayu. 

SD Muhammadiyah Bumiayu  juga memiliki 2, (dua) orang  penjaga 

sekolah yang memiliki tanggung jawab penuh terhadap keamanan dalam 

lingkup pendidikan SD Muhammadiyah Bumiayu. 

Rincian data Guru SD Muhammadiyah Bumiayu sebagai berikut. 

No Nama NIP L/P Pendidikan Golongan 

1. Diati Kusdiati 

S.Pd,S.Ag 

- P S1 3b 

2. Istiqomah S.Pd - P S1 3b 

3. Bunyamin S.Pd - L S1 3b 

4. Yuni Rostana S.Ag - P S1 3a 

5. Rizki Andriana S.Ag - P S1 - 

6. Liliana Astari S.Pd - P S1 - 

7. Herni Erawati S.Pd - P S1 - 

8. Titis Citra U.P S.Pd - P S1 - 

9. Dewy Resti Nova 

S.Pd 

- P S1 - 

10. Asti Yuniarti S.Pd - P S1 - 

11. Salman Al Farizi - L S1 - 
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S.Pd 

12. Dita Rizki S.Pd - P S1 - 

13. Defi Febriyani S.Pd - P S1 - 

14. M.Nasir S.Pd - L S1 - 

15. Iza Ruhama S.Pd - P S1 - 

 

F. Peserta Didik SD Muhammadiyah Bumiayu 

Jumlah peserta didik SD Muhammadiyah Bumiayu berdasarkan jenis 

kelamin dan jumlah kelas. 

Kelas L P Jumlah 

1 A 16 14 30 

1 B 16 14 30 

2 A 14 14 28 

2 B 11 15 26 

3 A 14 13 27 

3 B 15 12 27 

4 A 13 10 23 

4 B 14 12 26 

5 A 11 14 25 

5 B 11 13 24 

6 A 19 17 36 

6 B 21 15 36 

Jumlah 175 164 339 

 

Jumlah siswa/i berdasarkan data sekolah SD Muhammadiyah 

Bumiayu Secara Keseluruan 339 Orang dan jumlah Laki-laki 175 

Orang,Perempuan 164 Orang. 
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G. Kondisi Fisik, Lingkungan dan Fasilitas SD Muhammadiyah Bumiayu 

1. Kondisi Fisik dan Lingkungan SMP Negeri 2 pagedangan 

Berdasarkan lampiran observasi (Lampiran) kondisi gedung SD 

Muhammadiyah Bumiayu  permanen. Halaman sekolah yaitu gedung  

luas  dapat digunakan untuk upacara bendera, olah raga dan kegiatan 

lainnya seperti kegiatan ekstra kurikuler. Seluruh bangunan sudah terbuat 

dari tembok, Pembelajaran dilakukan pada pagi hari namun peserta didik 

tetap bersemangat karena lingkungan belajar SD Muhammadiyah 

Bumiayu  yang mendukung. Pintu dan pagar sekolah terbuat dari besi 

dan tembok sehingga keamanannya terjamin.  

Kamar kecil bersifat permanen dengan penyediaan air yang cukup, 

kebersihannya cukup baik namun tetap dapat digunakan dengan nyaman 

oleh peserta didik maupun guru. kantin sekolah terletak di dekat gedung 

sekolah dan makanan yang dijual bergizi dengan harga yang terjangkau. 

Kantin ini buka setiap hari efektif dan selalu didatangi peserta didik 

disaat jam istirahat maupun setelah peserta didik berolah raga. 

Selain itu terdapat tempat parkir yang cukup memadai. Selama 

praktikan melaksanakan PPL di SD Muhammadiyah Bumiayu, praktikan 

telah melakukan obsevasi lingkungan fisik dan fasilitas sekolah.  

2. Fasilitas SD Muhammadiyah Bumiayu 

          Ruang kelasnya sudah sangat mendukung proses belajar 

mengajar. Ukurannya memadai dengan ventilasi dan jendela yang cukup 

banyak sehingga pergantian udara cukup baik. Pada umumnya setiap 

kelas memiliki penerangan yang baik. Selain itu, setiap kelas juga selalu 

menjaga kebersihan walaupun secara keseluruhan terdapat karyawan 

sekolah yang bertanggung jawab penuh terhadap kerapian dan kebersihan 

kelas dan lingkungan sekolah namun pada umumnya peserta didik juga 

dibiasakan untuk menjaga kebersihan kelas dan lingkungan dengan cara 

membuag sampah pada tempat sampah yang tersedia. 

          Sarana pembelajaran yang digunakan dalam melaksanakan 

kegiatan belajar mengajar adalah papan tulis whiteboard. Kelengkapan 
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kursi dan meja bagi peserta didik dan guru juga terdapat di semua kelas. 

Kenyamanan pun tidak perlu diragukan lagi karena adanya sarana 

pendukung pembelajaran yang disediakan dan dilakukan oleh setiap guru 

mata pelajaran sesuai dengan kebutuhan pembelajaran. 

         SD Muhammadiyah Bumiayu mempunyai kantor Kepala 

Sekolah, guru  dan TU yang terpisah. Alat penunjang pendidikan sudah 

cukup lengkap seperti kalender akademik, jadwal pelajaran, jadwal piket 

harian peserta didik. Selain itu, sumber belajar yang ada yaitu buku-buku 

paket, Lembar Kerja Siswa (LKS), laboratorium, perpustakaan dan media 

penunjang lainnya. 

H. Proses Belajar Mengajar SD Muhammadiyah Bumiayu  

1. Kegiatan guru secara umum 

Kegiatan guru secara umum yang dilakukan dalam proses belajar 

mengajar di kelas mulai jam  mata pelajaran pertama sampai terakhir, 

yaitu hari Senin sampai Sabtu Jam pelajaran dimulai pukul  07.00 masuk 

kelas lalu peserta didik mengikuti proses belajar mengajar sampai 

berakhir pukul 11.00. Kemudian peserta didik dan dewan guru pulang ke 

rumah masing-masing. Selain itu ada beberapa guru yang bertugaskan 

untuk piket di ruang guru secara bergantian yang dilakukan setiap hari. 

Kegiatan  piket di ruang guru, yaitu absensi semuanya guru yang sudah 

hadir dan mencacat guru yang tidak hadir. Petugas piket mencari 

informasi mengenai guru yang tidak hadir di sekolah kemudian mencari 

guru pengganti untuk mengajar saat jam pelajaran tersebut.  

2. Kegiatan guru mata pelajaran   

Kegiatan guru mata pelajaran yang dilakukan masing-masing adalah  

mengolah nilai dari siswa. Guru mata pelajaran yang bersangkutan juga 

menjadi wali kelas dan mendampingi siswa di dalam kelas. Berdasarkan  

wawancara dengan guru mata pelajaran tersebut, hal yang sangat 

dibutuhkan dalam hal administrasi sekolah SD Muhammadiyah Bumiayu  

jadwal mata pelajaran sudah ada sehingga guru mata pelajaran dapat 

mengikuti dengan baik. Apabila Bapak/Ibu guru tidak dapat masuk, 
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diharapkan memberikan kabar serta mencari pengganti atau memberikan 

tugas. 

3. Kegiatan siswa  

         Kegiatan siswa yang secara umumnya adalah mengikuti 

pembelajaran di sekolah setiap hari. Sebelum belajar mengajar diawali 

dengan sholat dhuha berjamaah di halaman sekolah. Setelah itu dalam  

proses belajar mengajar, setiap siswa diharapkan senang dalam mengikuti 

pembelajaran bersama guru di  kelas. Setiap mata pelajaran  diakhiri 

dengan doa menurut agama dan kepercayaan  kita masing-masing. Pada 

hari Senin sampai  sabtu jam pembelajaran dimulai dari pukul 07.00 

sampai 11.00. Apabila guru tidak hadir, siswa dengan aktif menanyakan 

kepada guru piket. Apabila guru tersebut tidak hadir maka diganti dengan 

guru yang hadir setelah itu siswa berharap masuk di kelas masing-masing 

mengikuti mata pelajaran. 

I. Fasilitas Pendidikan dan Latihan 

Untuk menunjang kegiatan belajar mengajar yang efektif dan efisien 

beserta kegiatan-kegiatan ekstrakurikuler SD Muhammadiyah Bumiayu maka 

SD Muhammadiyah Bumiayu menyediakan beberapa fasilitas sebagai 

berikut: 

Nama Fasilitas Status 

1.Ruang Kepala Sekolah Milik 

2.Ruang Guru Milik 

3.Ruang TU Milik 

4.Ruang Perpustakaan Milik 

5.Ruang UKS Milik 

6.Ruang Dapur Milik 

7.Ruang Ibadah Milik 

8.Toilet Guru Milik 

9.Toilet Siswa Milik 

10.Ruang Kelas 1 Milik 
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11.Ruang kelas 2 Milik 

12.Ruang Kelas 3 Milik 

13.Ruang Kelas 4 Milik 

14.Ruang Kelas 5 Milik 

15.Ruang Kelas 6 Milik 

 

J. Komite Sekolah 

Komite sekolah sebagai lembaga mandiri di bentuk dan berperan dalam 

peningkatan mutu pelayanan dengan memberikan pertimbangan, arahan, 

dandukungan tenaga, sarana prasarana serta pengawasan pendidikan pada 

tingkat satuan pendidikan. Menjalin kerja sama  dengan komite sekolah, 

instansi pemerintah, organisasi kemasyarakatan,orang tua siswa. 

Pemberdayaan summber daya sekolah, masyarakat, lingkungan sekolah, 

dan sumber-sumber daya lain Penerapan prinsip-prinsip Manajemen Berbasis 

Sekolah (MBS) dalam pengelolaan sekolah Penerapan manajemen berbasis 

teknologi informasi, kreatif dan inovatif Pengembangan dan inovasi dalam 

metode dan model pembelajaran  terkait kegiatan sekolah. Komite sekolah 

SD Muhammadiyah Bumiayu dikoordinasi oleh seorang yang dipilih oleh 

Yayasan Muhammadiyah yang mengelolah dana Bantuan Operasional 

Sekolah (BOS) dan memberikan masukan untuk pengembangan sekolah. 

Pertemuan komite dilakukan oleh kepala sekolah dan koordinator komite 

dengan tujuan untuk mengambil kebijakan atau tindakan baik yang bersifat 

jangka pendek maupun jangka panjang terhadap penyelenggaran sekolah.  

K. Hubungan Antara Satuan Pendidikan SD Muhammadiyah Bumiayu 

dengan Instansi Lain 

1. Hubungan dengan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Tengah 

SD Muhammadiyah Bumiayu merupakan salah satu sekolah yang 

penyelenggara pendidikan bagi masyarakat di bawah dinas pendidikan, 

sehingga setiap kegiatan yang berhubungan dengan pendidikan perlu 

diketahui oleh dinas pendidikan. Kegiatan-kegiatan tersebut yaitu 
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akreditasi sekolah, pelaksanaan UN, kurikulum, pelaksanaan pekan 

ulangan dan kegiatan belajar mengajar. 

2. Hubungan dengan Negeri 

SD Muhammadiyah Bumiayu merupakan sekolah yang dirintis dan 

didirikan oleh Partipasi masyarakat, sehingga semua kegiatan yang 

berkaitan dengan penyelenggaraan sekolah dibawah pengawasan stadar 

Nasional baik kegitan dalam sekolah maupun kegiatan diluar sekolah. 

3. Hubungan dengan Sekolah Lain 

Hubungan SD Muhammadiyah Bumiayu dengan sekolah lain 

adalah untuk menciptakan hubungan kerja sama dalam bidang 

pendidikan dengan tujuan supaya ketika peserta didik SD 

Muhammadiyah lulus maka mereka dapat diterima di Sekolah Menengah 

Pertama terkait. 

4. Hubungan dengan Pihak Orang Tua 

Pendidikan tidak lepas dari peran guru dan orang tua sehingga 

pada hakekatnya sekolah selalu berhubugan dengan orang tua peserta 

didik. Hal ini bertujuan untuk meningkatkan dan memperbaiki sistem 

pendidikan di sekolah demi terlaksananya tujuan pendidikan nasional. 

Hubungan ini tampak dari awal tahun pelajaran baru saat 

penyerahan peserta didik kepada sekolah, juga pada saat diadakan rapat 

yang diselenggarakan oleh sekolah, rapat komite, dan pada saat 

penerimaan raport. 

5. Hubungan dengan Pemerintah 

Hubungan dengan Pemerintah ini terlihat pada saat peringatan hari 

besar nasional dsb. 

L. Usaha-Usaha Peningkatan Kualitas Lulusan 

Usaha-usaha peningkatan kualitas lulusan di SD Muhammadiyah Bumiayu 

sebagai berikut: 

1. Usaha peningkatan lulusan yang dilakukan dari pihak sekolah antara lain: 

a. Menyediakan tenaga pendidik yang berkompeten 
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b. Menyediakan sarana dan prasarana yang cukup memadai, seperti 

perpustakaan, pengadaan buku-buku pelajaran yang dapat 

menunjang kegiatan belajar mengajar. 

c. Menyelenggarakan pemantapan bagi siswa pada saat persiapan ujian 

akhir. 

2. Usaha peningkatan lulusan yang dilakukan dari pihak guru antara lain 

Guru kelas adalah pelaksana dari pembelajaran di sekolah sehingga 

SD Muhammadiyah Bumiayu mempunyai 15 tenaga pengajar yang 

berkompeten di bidang pelajaran, yang penuh perhatian, peduli dan 

berdidikasi tinggi. 

3. Usaha peningkatan lulusan yang dilakukan dari pihak siswa antara lain 

Peserta didik turut mempersiapkan dirinya dalam menempuh ujian 

dengan cara mengikuti les tambahan untuk kelas persiapan ujian akhir 

dan juga membeli buku-buku penunjang mata pelajaran yang berguna 

persiapan lulusan dan juga terlibat dalam program sekolah  sebagai 

persiapan diri dalam mengikuti ujian nasional sehingga dari tahun ke 

tahun SD Muhammadiyah Bumiayu selalu mengalami peningkatan 

lulusan dari tahun sebelumnya. 
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BAB III 

PELAKSANAAN PROGRAM KEGIATAN 

A. Kegiatan Pembelajaran 

1. Mengajar mata pelajaran 

Kegiatan pembelajaran yaitu Guru pamong memberikan contoh 

mengajar kepada mahasiswa PPL yang dibimbing agar dapat memberikan 

gambaran nyata keadaan suatu kelas. Guru pamong juga memberi tahu 

bagimana mengelola kelas, bagimana cara memberikan suatu pelajaran 

agar mencapai tujuan yang optimal dan proses belajar mengajar terlaksana 

dengan tepat dan baik. 

Model pembelajaran diberikan agar praktikan dapat melaksanakan 

praktek mengajar, juga dapat melaksanakan tugas secara baik. Sehingga 

sanggup praktek mengajar dikelas dan mampu mengurangi kesalahan-

kesalahan Dalam kegiatan praktek ini, praktikan memperhatikan dan 

berusaha mencontoh guru mengajar, yaitu hal-hal yang diperhatikan 

sebelum maupun sesudah serta disaat mengajar. Diantaranya adalah 

mempersiapkan program pengajaran, pelaksanaan mengajar dan langkah-

langkah dalam mengajar di kelas. 

a. Persiapan mengajar 

1. Observasi 

Kegiatan awal yang dilakukan praktikan saat PPL di  SD 

Muhammadiyah Bumiayu adalah melakukan observasi. Pertama 

kali Praktikan melakukan observasi lingkungan sekolah.. 

Praktikan observasi aktivitas guru dan peserta didik. Hal ini 

dilakukan agar Praktikan mengetahui peta karawanan kelas 

sehingga dapat mengetahui strategi yang tepat dalam mengajar.  

2. Membuat RPP (Rencana Pelaksanaan Pembelajaran). 

3. Mengkonsultasikan RPP kepada guru pamong . 

4. Membuat soal-soal untuk tugas, sebagai alat evaluasi kepada 

peserta didik serta kunci jawaban sebagai pedoman penilaian. 
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b. Praktik mengajar 

Praktikan mulai mengajar pada tanggal 4 Oktober 2021. Praktikan 

mengajar di kelas 2,3,4,dan 5. Praktikan mengajar materi Tematik 

pada hari Senin, Selasa, Rabu,Kamis,Jumat dan Sabtu Kegiatan 

praktikan mengajar dapat dilihat pada tabel di bawah ini. 

No Hari/Tanggal Jam Kelas 

1. Senin,4 Oktober 2021 07.30-08.00 5 

2. Senin,4 Oktober 2021 08.00-08.30 3 

3. Selasa,5 Oktober 2021 07.30-08.00 3 

4. Selasa,5Oktober 2021 08.00-08.30 4 

5. Senin,11 Oktober 2021 07.30-08.00 4 

6. Senin,11 Oktober 2021 08.00-08.30 5 

7. Selasa,12 Oktober 2021 07.30-08.00 4 

8. Selasa,12 Oktober 2021 08.00-08.30 3 

9. Senin,18 Oktober 2021 07.30-08.00 3 

10. Senin,18 Oktober 2021 08.00-0830 4 

11. Rabu,20 Oktober 2021 07.30-08.00 2 

12. Rabu,20 Oktober 2021 08.00-08.30 4 

13. Kamis,7 Oktober 2021 07.30-08.00 5 

14. Kamis,7 Oktober 2021 08.00-08.30 2 

15. Sabtu,9 Oktober 2021 07.30-08.00 4 

16. Sabtu,9 Oktober 2021 08.00-0830 3 

17. Kamis,14 Oktober 2021 07.30-08.00 2 

18. Kamis,14 Oktober 2021 08.00-08.30 5 

19. Jumat,15 Oktober 2021 07.30-08.00 3 

20. Jumat,15 Oktober 2021 08.00-08.30 5 

21. Kamis,22 Oktober 2021 07.00-08.00 2 

22. Kamis,22 Oktober 2021 08.00-08.30 5 

23. Jumat,23 Oktober 2021 07.30-08.00 3 

24. Jumat,23 Oktober 2021 08.00-08.30 4 
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1. Kegiatan Awal  

Hari pertama PPL, praktikan masuk ke kelas 5 dan 2. 

Sebelum memulai proses belajar-mengajar, diawali dengan salam 

dan peserta didik berdo’a menurut agama dan kepercayaan kita 

masing-masing. Selanjutnya, masuk dalam kegiatan yang 

dipersiapan yang sebelumnya yaitu seperti materi yang akan di 

pelajari. 

2. Kegiatan Inti  

Pada kegiatan inti, praktikan menyampaikan materi. 

Langkah-langkah yang dilakukan tercantum dalam Rencana 

Pelaksaan Pembelajaran (RPP). Oleh sebab itu praktikan berusaha 

untuk menyesuaikan dengan materi yang ada didalam RPP,yaitu 

metode tanya jawab, test awal dan test akhir materi. Namun 

masukan lagi langkah berikutnya dengan memberikan sifat-sifat 

materi pembelajaran, contoh soal dan latihan soal dalam kelompok 

maupun individu siswa masing-masing.  

Pada pelaksanaannya, terkadang proses pembelajaran tidak 

sesuai dengan RPP. Hal ini di pengaruhi oleh tingkat pemahaman 

peserta didik dan situasi di ruang kelas. akibatnya persiapan materi 

yang sudah ada dalam RPP tidak dapat diselesaikan pada waktu 

yang tepat.  

3. Kegiatan Akhir  

Kegiatan akhir materi praktikan dengan peserta didik 

membuat rangkuman materi untuk pembelajaran hari ini. Praktikan 

juga memberikan tugas kepada peserta didik, Selain itu Praktikan 

mengingatkan peserta didik untuk membaca materi berikutnya. 

Selain itu, peserta didik dapat mengerjakan soal-soal latihan yang 

belum selesai dikerjakan di kelas pada saat di rumah masing-

masing. Hal ini bertujuan agar peserta didik memiliki bekal ketika 

akan memulai mata pelajaran besok hari.  
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c. Evaluasi 

Pelaksanaan evaluasi dilakukan guna memperoleh informasi 

seberapa jauh pemahaman peserta didik terhadap materi yang sudah 

diterangkan. Selain itu seberapa jauh peserta didik dapat menerima 

materi yang baru diajarkan. Kegiatan evaluasi ini dilaksanakan secara 

langsung dan tidak langsung. Secara langsung dilaksanakan pada saat 

menerangkan guru memberikan pertanyaan, atau dilakukan pada akhir 

pelajaran.  

Sedangkan evaluasi tidak langsung berarti evaluasi ini dilakukan 

pada saat evaluasi sudah selesai atau pada akhir pokok bahasan. Selain 

itu adapula evaluasi kontrol dan evaluasi mandiri. Evaluasi kontrol 

adalah evaluasi peserta didik dengan pantauan dari guru, sedangkan 

evaluasi, mandiri adalah evaluasi dengan peserta didik bekerja sendiri. 

B. Kegiatan Administrasi 

Beberapa hal yang dilakukan praktikan di dalam administrasi guru yaitu: 

1. Menyusun Rencana Pelaksanaan pembelajaran (RPP) 

2. Menyusun Soal Ulangan Harian  

C. Kegiatan Lain 

1. Konsultasi dengan dosen pembimbing 

Praktikan berkonsultasi dengan dosen pembimbing dengan 

bertemu langsung maupun tak langsung (email atau telepon). Selama 

PPL ini praktikan melakukan konsultasi RPP dengan dosen pembimbing 

secara daring dan langsung di kampus. Sebelum proses belajar mengajar 

pertama kali praktikan diberikan banyak masukan dari dosen 

pembimbing tentang hal-hal yang harus persiapkan dalam mengajar 

supaya siap mental ketika menghadapi peserta didik. Selain itu praktikan 

juga konfirmasi tentang waktu untuk penilain konsultasi, laporan akhir 

serta konfimasi mengenai penarikan mahasiswa (PPL).  
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2. Konsultasi dengan guru pamong 

Konsultasi dengan guru pamong dilakukan oleh praktikan selama 

hari efektif KBM. Hal-hal yang dikoordinasikan meliputi: bahan 

ajar,pembuatan RPP, penggunaan media, dan hal-hal yang berhubungan 

dengan tugas keguruan.  
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BAB IV 

REFLEKSI 

           Setelah mengikuti kegiatan PPL yang berlangsung dari bulan Agustus 

sampai November 2021 di SD Muhammadiyah Bumiayu, praktikan memperoleh 

banyak pengalaman yang dapat digunakan sebagai bekal untuk mengajar masa 

akan datang. 

A. Manfaat PPL Bagi Praktikan 

Salah satu tujuan kegiatan PPL yaitu agar praktikan mendapatkan 

pengalaman lapangan terkait  pembelajaran di sekolah. Selama praktikan 

melaksanakan PPL lebih dari 2 bulan, banyak pengalaman berharga yang 

praktikan dapat. Adapun manfaat pelaksanaan PPL bagi praktikan sendiri 

adalah sebagai berikut : 

1. Praktikan dapat belajar mengelola kelas dan belajar bagaimana bersikap 

menjadi seorang guru yang baik. Praktikan juga dapat belajar berinteraksi 

dan bersosialisasi dengan siswa, sesama guru dan karyawan serta warga 

sekolah yang lain. 

2. Melalui praktik mengajar, praktikan banyak belajar mengenai alternative 

metode pembelajaran yang dapat dikembangkan sesuai dengan 

karakteristik sekolah dan kelas. 

3. Praktikan menjadi lebih bertanggung jawab terhadap tugas–tugas yang 

diberikan baik tugas mengajar maupun tugas dengan bimbingan guru 

pembimbing dan dosen pembimbing. 

4. Kegiatan PPL membuat praktikan mengalami pengalaman nyata dalam 

mengajar sehingga kita tahu apa saja yang harus dipersiapkan sebelum 

mengajar. Praktikan menyadari bahwa dalam mengajar banyak hal yang 

harus dipersiapkan oleh guru seperti kesiapan materi yang akan 

diberikan. Selain itu yang tidak kalah penting adalah mental dan sikap 

percaya diri yang harus dimiliki oleh praktikan agar proses pembelajaran 

dapat berjalan dengan baik. 



 

26 

 

5. Praktikan semakin mengenal kemampuan diri dan kelemahan dalam 

menjalankan profesi sebagai guru. 

B. Hambatan yang Dihadapi 

Dalam melaksanakan kegiatan PPL ini, praktikan tentu saja mengalami 

berbagai kendala atau hambatan baik dari dalam diri praktikan, dari siswa, 

maupun dari hal-hal lain yang dapat menghambat proses pembelajaran. 

Berikut ini merupakan hambatan yang dihadapi praktikan selama 

melaksanakan PPL. 

1. Kadang kemampuan siswa menerima dan mengerti materi lama. Maka itu 

praktikan harus mengajar berulang - ulang. Tetapi guru pamong tidak 

melihat kemampuan siswanya dan meminta praktikan untuk segera 

menyelesaikan materi. Sehingga, praktikan merasa kesulitan  dalam 

menyelesaikan materi sesuai dengan waktu yang telah direncanakan 

karena keadaan sebenarnya tidak sesuai dengan apa yang telah 

direncanakan. 

2. Praktikan belum dapat mengembangkan dan menerapkan metode 

mengajar yang baik dan sistematis, khususnya untuk mengembangkan 

kurikulum 2013. 

3. Dalam proses pembelajaran, praktikan menggunakan bahasa Indonesia 

yang baku dan siswa sulit untuk memahami bahasa yang digunakan karena 

guru kelas biasa menggunakan bahasa dengan logat daerah setempat. 

4. Sifat siswa yang meremehkan guru PPL sehingga menghambat kegiatan 

pembelajaran maupun pengumpulan tugas. 

C. Kelebihan Yang Ditemukan Dalam Diri Sendiri Yang Menunjang 

Tugas Sebagai Guru Dikemudian Hari Berikut ini merupakan kelebihan-

kelebihan praktikan yang dapat menunjang kegiatan belajar mengajar: 

1. Praktikan sebelum mengajar mempersiapkan diri tentang materi yan diajar 

dengan baik. 
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2. Sikap, sabar dan suka bercanda sehingga suasana kelas tidak terlalu 

tegang. 

3. Praktikan selalu menciptakan suasana serius tetapi santai sehingga siswa 

tidak takut terhadap materi yang akan di pelajari. 

4. Sikap praktikan yang bersahabat dengan siswa sehingga siswa tidak 

canggung dalam bertanya maupun menyatakan ide mereka dan praktikan 

dapat membina hubungan baik dengan siswa sehingga proses belajar 

mengajar dapat berjalan lancar. 

5. Di dalam kelas praktikan selalu berkeliling dan bertanya di setiap meja 

apakah siswa sudah paham atau belum sehingga siswa merasa dekat 

dengan praktikan dan tidak malu bertanya tentang apa yang belum 

dimengerti. 

6. Menerima apa adanya kekurangan yang ada dalam diri praktikan dan 

mencoba untuk memperbaiki agar lebih baik lagi. 

7. Mau menerima kritikan dari guru pembimbing, dosen pembimbing, teman 

praktikan dan dari siswa. 

D. Kelemahan Diri Praktikan Sebagai Calon Guru 

Dalam melaksanakan praktik mengajar, praktikan juga menyadari berbagai 

kelemahan yang terdapat dalam diri praktikan khususnya sebagai calon guru. 

Berikut ini merupakan kelemahan-kelemahan praktikan dalam 

melaksanakan praktik mengajar: 

1. Praktikan masih sulit untuk memahami materi soal-soal cerita, sehingga 

kesulitan untuk mengajarkannya. 

2. Praktikan terkadang belum dapat menggunakan waktu dalam kegiatan 

belajar mengajar sehingga proses belajar menjadi kurang baik. 

3. Praktikan kurang keras dan tegas sehingga beberapa siswa tidak 

memperhatikan. 

4. Suara kadang-kadang kurang keras sehingga siswa yang di belakang tidak 

mendengar apalagi ditambah dengan kegaduhan siswa. 
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E.  Cara Mengatasi Hambatan 

Berdasarkan hambatan-hambatan yang dihadapi selama PPL, praktikan 

mencoba memperbaiki kekurangan-kekurangan yang ada, antara lain dengan 

cara sebagai berikut : 

1. Praktikan banyak berkonsultasi kepada dosen pembimbing dan terutama 

kepada guru pembimbing yang lebih mengenal dan memahami 

karakteristik kelas. 

2. Praktikan berusaha mempersiapkan materi dengan sungguh-sungguh agar 

materi yang akan diajarkan dapat diterima dengan baik dan sesuai dengan 

waktu yang telah direncanakan dan dapat disajikan dengan sistematis. 

3. Berusaha menegur siswa untuk tidak bermain di kelas atau membuat 

gaduh-gaduh di kelas. 
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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Program Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) merupakan salah satu 

kegiatan yang wajib dilaksanaan oleh mahasiswa sekolah tinggi keguruan dan 

ilmu pendidikan. Program pegalaman lapangan yang dilaksanakan mahasiswa 

di sekolah sebenarnya bukan kegiatan pengabdian pada sekolah yang 

bersangkutan, tapi PPL adalah kegiatan kependidikan untuk meningkatkan 

dan memperdalam ketrampilan mahasiswa yang terkait dengan praktik 

mengajar dan praktik persekolahan. 

Dari pengalaman selama PPL yang dilaksanakan selama kurang lebih tiga 

bulan sejak tanggal 2 Agustus 2021sampai 2 November 2021, praktikan 

menyimpulkan bahwa kegiatan ini sangat bermanfaat bagi mahasiswa calon 

guru jika dilakukan dengan serius dan baik. Karena dengan adanya PPL, 

mahasiswa mendapatkan berbagai pengalaman terutama pengalaman dalam 

kegiatan belajar dan mengajar sesungguhnya dan bagaimana cara menjadi 

guru yang baik.  

Dalam PPL inilah semua teori-teori yang didapat selama kuliah diterapkan 

secara langsung di sekolah. Selain itu, dari kegiatan PPL ini praktikan juga 

belajar bahwa tugas seorang guru bukan hanya menyampaikan materi 

saja,tetapi yang lebih penting dari semua itu adalah tugas sebagai pendidik 

yang memiliki peranan penting dalam membentuk jiwa peserta didik untuk 

menjadi manusia. 

B. Saran-saran 

Praktikan berharap hasil PPL yang telah dilakukan dapat memberikan 

masukan bagi sekolah PPL, dalam hal ini SD Muhammadiyah Bumiayu, 

untuk memperbaiki dan menyempurnakan kembali berbagai hal yang 
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menghambat proses pendidikan agar pelaksanaan pendidikan dapat berjalan 

dengan lebih baik. Adapaun saran yang praktikan untuk pihak sekolah untuk 

memperbaiki kedepanyaitu: 

1. Posisi tempat duduk yang agak rusak dan papan tulis yang tidak putih 

bersih lagi sehingga tulisannya tidak keliatan. Maka itu pihak sekolah 

sebaiknya memperbaiki tempat duduk dan papan tulis tersebut karena hal 

tersebut berpengaruh terhadap ketercapaian proses belajar mengajar di 

sekolah 

2. Ruangan kelas sangat panas kurang ventilasi untuk masuk angin dan kipas 

angin tidak ada juga maka itu dari pihak sekolah sebaiknya 

memperhatikan kondisi ruang kelas tersebut. 

3. Untuk para peserta didik lebih memotivasi diri untuk kegiatan belajar 

mengajar dalam menuntut ilmu di SD Muhammadiyah Bumiayu. supaya 

bisa menghargai satu sama lain. 
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DAFTAR LAMPIRAN: 

 

a. Jurnal Harian PPL 

b. Rencana pelaksanaan pembelajaran (RPP) 

c. Daftar Hadir Mahasiswa PPL 

d. Dokumentasi Kegiatan PPL 

e. Laporan Keangan PPL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 









































































































































































































































































































































































































































































































































































































































LAPORAN PPL SD MUHAMMADIYAH BULAN OKTOBER  

1. Kamis, 7 Oktober 2021 ( RPP Terbimbing Kelas II B ) 

 

    
 

2. Jum’at, 8 Oktober 2021 ( Jum’at sehat/ Senam Bersama) 

    
 

3. Sabtu, 9 Oktober 2021 (RPP Terbimbing kelas III B) 

     
 

4. Senin, 11 Oktober 2021 ( RPP Terbimbing Kelas VA) 

 
  



 

5. Selasa, 12 Oktober 2021(Rapat kerja dengan guru dan karyawan SD Muhammadiyah) 

 
 

6. Rabu, 13 Oktober 2021 ( RPP Terbimbing kelas IV A)  

 

 

7. Senin, 18 Oktober 2021 (RPP Terbimbing kelas III A)  

 
 

8. Rabu, 20 Oktober 2021 ( RPP Terbimbing kelas III B)  

   
 

9. Kamis, 28 Oktober 2021 ( Menggantikan guru kelas IV B) 

   
  



 

10. Jum’at 29 Oktober 2021 ( Jum’at Sehat/ Senam Bersama) 

 
11. Sabtu, 30 Oktober 2021 ( Menggantikan guru kelas IVB) 

   
 

12. Senin, 1 November 2021 ( Mempersiapkan Perpisahan) 

 
13. Selasa, 2 November 2021 ( Perpisahan PPL dengan SD Muhammadiyah) 

   



LAPORAN PPL SD MUHAMMADIYAH BULAN SEPTEMBER  

1. Rabu, 1 September 2021, Menggantikan guru kelas VB  

  

2. Selasa, 7 September 2021, Simulasi ANBK kelas VA  

   

3. Rabu, 8 September 2021, Membuat administrasi siswa yang mendapatkan beasiswa. 

   

 

 



4. Kamis, 9 September 2021, Hari Olahraga Nasional ( Jalan sehat) 

   

5. kamis, 16 September 2021, Latihan ANBK Kelas VB  

   

6. Sabtu,18 September 2021, Monitoring DPL Ke SD Muhammadiyah.  

   

 

 

 

 

 



7. Senin, 20 September 2021, PTS kelas IB  

  

8. Selasa, 21 September 2021, PTS kelas IA 

    

9. Rabu, 22 September 2021, PTS Kelas IA 

   

 



10. Senin, 27 September 2021, Rapat Pembentukan RPP Terbimbing untuk mahasiswa. 

 

11. Selasa, 28 September 2021, Penggantikan guru kelas 5B 

 

12. Rabu, 29 September 2021, Mengawasi lomba MAPSI 

    

 



LAMPIRAN 

Lampiran Kegiatan PPL Novi Astuti 

Bulan Agustus 

1. Senin 2-8-2021( PenyerehanMahasiswa PPL ) 

 

 

 

 

  

2. Selasa 3-8-2021 ( ObservasiAdministrasi ) 

        

3. Rabu 4-8-2021 ( Mengisi Administrasi Sekolah Klaper, Mutasi siswa, Registrasi 

STTG) 

            

4. Kamis 5-8-2021 ( Menggantikan guru kelas 4) 

 

 

 

 

 

 

 

5. Jumat 6-8-2021 (Observasi Lingkungan Sekolah) 

  

 



 

6. Senin 9-8-2021 (Observasi KBM Kelas 1) 

 

7. Selasa 10-8-2021 (Observasi lingkungan sekolah) 

 

8. Senin 16-8-2021 (Observasi KBM Kelas 2) 

 

9. Rabu 18-8-2021 (Observasi KBM Kelas 3) 



 

10. Jumat 20-8-2021 (Kegiatan lomba peringatan HUTRI) 

            

11. Sabtu 21-8-2021 (Kegiatan lomba peringatan HUTRI hari ke 2) 

        

12. selasa 24-8-2021 (Observasi KBM kelas 3) 

 

13. Rabu 25-8-2021 ( Pembagian Hadiah) 

 

14. Kamis 26-8-2021 (Pembagian hadiah hari ke-2 dan Observasi KBM kelas 5) 



        

15. Senin 30-8-2021 (Pembagian jadual Praktek mengajar) 

 

 

Bulan September 

16. Kamis 02-9-2021 (Mengawasi Ulangan Harian kelas 5) 

 

17. Jumat 3-9-2021 (Pembekalan masuk kelas) 

 

18. Sabtu 4-9-2021 ( Menggantikan guru kelas 4) 

 

19. Senin 6-9-2021 ( Menggantikan guru kelas 4) 

 



20. Jumat 10-9-2021 (Menggantikan guru PJOK) 

 

21. Sabtu 11-9-2021 ( Observasi koperasi Sekolah) 

 

22. Senin 13-9-2021 (Simulasi Kelas 5) 

 

23. Selasa 14-9-2021 ( Menggantikan guru kelas 5) 

 

24. Rabu 15-9-2021 ( Menggantikan guru kelas 6) 

 

25. Sabtu 18-9-2021 ( Monitoring dengan DPL) 

 

26. Senin 20-9-2021 ( Membantu mengawasi PTS kelas 1) 



 

27. Selasa 21-9-2021 ( Membantu mengawasi PTS kelas 1) 

 

28. Rabu 22-9-2021 (Membantu mengawasi PTS kelas 1 ) 

 

29. Selasa 28-9-2021  Meggantikan guru kelas 5) 

 

30. Kamis 30-9-2021 ( Menggantikan guru kelas 6) 

 

 

Bulan Oktober 

31. Jumat 1-10-2021 (Rapat dengan guru pamong ) 



 

32. Sabtu 2-10-2021 ( Menggantikan guru kelas 6) 

 

33. Senin 4-10-2021 (Praktik Mengajar Terbimbing kelas 3B ) 

 

34. Selasa 5-10-2021 ( Praktik Mengajar terbimbing kelas 4A) 

 

35. Rabu 6-10-2021 ( Mengawasi latihan UNBK) 

 

36. Kamis 14-10-2021 (Praktik mengajar terbimbing kelas 5B) 

 

37. Jumat 15-10-2021 (Praktik Mengajar terbimbing kelas 2A) 



 

38. Sabtu 16-10-2021 (Persiapan Pembuatan Rpp untuk mengajar terbimbing hari senin) 

39. Senin 18-10-2021 (Praktik mengajar terbimbing kelas 4B) 

 

40. Rabu 20-10-2021 ( Praktik mengajar terbimbing kelas 5A) 

 

41. Senin 25-10-2021 (menggantikan guru kelas 4 dan 6) 

 

42. Selasa 26-10-2021 (menggantikan guru kelas 2 A) 

 

43. Rabu 27-10-2021 (Persiapan perpisahan Membuat design benner) 



 

44. Senin 01-11-2021 (Persiapan perpisahan) 

 

45. Selasa 02-11-2021 (Perpisahan PPL 2021) 

 



LAMPIRAN 

Lampiran Kegiatan PPL M. Hasan Maulana  

Bulan Agustus  

Senin 2-8-2021 ( Penyerehan Mahasiswa PPL ) 

 

 

 

 

 

Selasa  3-8-2021 ( Observasi Administrasi ) 

 

 

 

 

Rabu 4-8-2021 ( Mengisi administrasi sekolah klaper,mutasi siswa register STTB ) 

 

 

 

 

 

Kamis 5-8-2021 ( Menggantikan guru kelas 4 ) 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  



Jumat 6-8-2021 ( Observasi Ruang Kelas )  

 

 

 

 

 

Sabtu 7-8-2021 ( Menggantikan Guru Kelas 6A ) 

 

 

 

 

 

Sabtu 9-8-2021 ( Observasi Krlas 1B KBM ) 

 

 

 

 

 

Selasa 10-8-2021 ( Observasi Lingkungan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  



Kamis 19-8-2021 ( Observasi Kelas 2A KBM ) 

 

 

 

 

 

Jumat 20-8-2021 ( Mengikuti Kegiatan perlombaan untuk Merayakan 17 Agustus ) 

 

 

 

 

 

Sabtu 21-8-2021 ( Mengikuti Kegiatan perlombaan yang ke-2 kali ) 

 

 

 

 

 

 

Kamis 26-8-2021 ( Pembegian Hadiah & Observasi KBM Krelas VB KBM ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

  



Jumat 27-8-2021 ( Observasi mata Pelajaran PJOK kelas VI A dan VI B ) 

 

 

 

 

 

Sabtu 28-8-2021 ( Menata Ulang Perpustakaan )  

 

 

 

 

 

BULAN SEPTEMBER   

Rabu 1-9-2021 ( Menggantikan Guru Kelas 5B ) 

 

 

 

 

 

Kamis 2-9-2021 ( Menggantikan Guru kelas 5B) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  



Sabtu 4-9-2021 ( Menggantikan Guru Kelas 5A dan 6A ) 

 

 

 

 

 

 

Senin 6-9-2021 ( Menggnantikan Guru Kelas 4A dan 1B )   

 

 

 

 

 

Selasa 7-9-2021 ( Praktik TIK Kelas 5 ) 

 

 

 

 

 

 

Senin 12-9-2021 ( Observasi koperasi Sekolah dan  Praktik TIK kelas 5 )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rabu 15-9-2021 (  Menggantikan Guru Kelas 6A dan Praktik TIK )  

 

 

 

 

 

 

Sabtu 18-9-2021 ( Monitoring Dosen Pembimbing Lapangan )  

 

 

 

 

 

Kamis 23-9-2021 ( Mengawasi PTS kelas 1B ) 

 

 

 

 

 

 

Jumat 24-9-2021 ( Mengawasi PTS Kelas 1A ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sabtu 25-9-2021 ( Mengoreksi soal PTS )  

 

 

 

 

 

 

Senin 27-9-2021 ( Rapat Pembagian Jadwal masuk kelas )  

 

 

 

 

 

Selasa 28-9-2021 ( Menggantikan Guru Kelas 5B ) 

 

 

 

 

 

 

29-9-2021 ( Mengawasi lomba dan Menggantikan Guru Kelas 3B 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  



BULAN OKTOBER  

 

Senin 4-10-2021 ( Praktik Mengajar Terbimbing Kelas 5A ) 

 

 

 

 

 

Selasa 5-10-2021 ( Praktik Mengajar Terbimbing Kelas 3A ) 

 

 

 

 

 

 

Rabu 6-10-2021 ( Simulasi ANBK Kelas 5B ) 

 

 

 

 

 

Kamis 14-10-2021 ( Praktik Mengajar Terbimbing Kelas 3B ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



Jumat 15-10-2021 ( Praktik Mengajar Terbimbing Kelas 4B )  

 

 

 

 

 

 

Kamis 21-19-2021 ( Praktik Mengajar Terbimbing Kelas 2A 

 

 

 

 

 

Jumat 22-10-2021 ( Prakyik Mengajar Kelas 4A ) 

 

 

 

 

 

 

Senin 25-10-2021 ( Menggantikan Guru Kelas 4B dan dan 6A ) 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

Rabu 27-10-2021 ( Menggantikan Guru Kelas 4B dan Simulasi Puspenjar ) 

 

 

 

 

 

 

Kamis 28-10-2021 ( Menggantikan Guru Kelas 4B dan Simulasi Puspenjar ) 

 

 

 

 

 

Sabtu 30-10-2021 ( Menggantikan Guru Kelas 4A ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 
 



Selasa 2-11-2021 ( Penarikan/Perpisahan Mahasisswa PPL ) 

 

  

 

  

  



 

  

1.

 

Laporan PPL

(

 

Agustus,September,Oktober,November)
Walfirotul Inayah (40218063)

Senin, 2  Agustus 2021 (Penyerahan Mahasiswa PPL )

 

 

 

2. Selasa, 3 Agustus 2021 ( Observasi administasi ) 

 

3. Rabu,4 Agustus 2021 ( Mengisi administrasi sekolah klaper,mutasi siswa,register STTB ) 

 

4. Kamis,5 Agustus 2021 (Menggantikan guru kelas 4 A) 

 

5. Jumat,6 Agustus 2021 ( Observasi ruang kelas ) 

 



6. Kamis,12 Agustus 2021 (observasi kelas 2 A) 

 

7. Jumat,13 Agustus 2021 ( observasi kelas 4 A) 

 

8. Sabtu,14 Agustus 2021 (observasi kelas 4 B) 

 

9. Jum’at,20 Agustus 2021 (Mengikuti kegiatan perlombaan untuk merayakan 17 Agustus) 

 

10. Sabtu,21 Agustus 2021 (Mengikuti Perlombaan yang ke dua kalinya dlm rangka 17 Agustus) 

 

 



11. Senin,23 Agustus 2021 ( Pembagian Hadiah) 

 

12. Selasa,24 Agustus 2021 ( Observasi kelas 3 b ) 

 

13. Rabu,25 Agustus 2021 ( Pembagian Hadiah,Observasi 2 B,Observasi 5 A)     

       

 

 

14. Senin,30 Agustus 2021 ( Pembagian jadwal praktek mengajar) 

 

 

 

 



15. Selasa,31 Agustus 2021 ( Menggantikan guru kelas 5 B) 

 

16. Jum’at,3 September 2021 (Menggantikan guru PJOK) 

 

17. Kamis,9 September 2021 ( memperingati HAORNAS dengan jalan- jalan,menggantikan guru PJOK 

di kelas 4A dan 4B dan menggantikan guru PJOK di kelas 3A dan 3B) 

  

18. Jum’at,10 September 2021 ( Menggantikan guru PJOK di kelas 5 dan 6 ) 

                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



19. Sabtu,11 September 2021 ( Observasi Koperasi Sekolah ) 

 

 

20. Kamis,16 September 2021 (PUSMENJAR) 

 

21. Jumat,17 September 2021 ( Senam Bersama ) 

 

22. Sabtu,18 September 2021 ( Monitoring Bulanan dengan dosen pembimbing ) 

 

23. Kamis,23 September 2021 (Mengawasi PTS 1A) 

 

 

 



 

24. Jumat,24 September 2021 ( Mengawasi PTS 1B) 

 

25. Sabtu,25  September 2021 ( Mengoreksi PTS ) 

 

26. Kamis,30 September 2021 (Menggantikan guru kelas 6 A) 

 

27. Jumat,01 Oktober 2021 (Menggantikan guru kelas 4 B) 

 

28. Sabtu,02 Oktober 2021 (Menggantikan guru 6 A) 

 

 



29. Kamis,07 Oktober 2021 ( Praktek mengajar kelas 5 B ) 

 

30. Jumat,08 Oktober 2021 (Senam Bersama) 

 

31. Sabtu,09 Oktober 2021 (Praktek mengajar di kelas 4B) 

 

32. Senin,11 Oktober 2021 (Praktek mengajar di kelas 3A) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



33. Selasa,12 Oktober 2021 ( Rapat kerja SD Muhammadiyah Bumiayu) 

 

34. Rabu,13 Oktober 2021 ( Praktek mengajar di kelas 2A) 

 

35. Kamis,21 Oktober 2021 ( Praktek mengajar di kelas 4B ) 

 

36. Jumat,22 Oktober 2021 (Praktek di kelas 3 B) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



37. Sabtu,23 Oktober 2021 (PUSMENJAR) 

 

 

38. Selasa,26 Oktober 2021 (Menggantikan guru 2 A) 

 

39. Jumat,29 Oktober 2021 ( Senam Bersama) 

 

40. Sabtu,30 Oktober 2021 ( Menggantikan guru 4 B) 

 

41. Senin,01 November 2021 ( Menggantikan guru kelas 6A) 

 

 

 

 

 

 

 



42. Selasa,02 November 2021 ( Pelepasan mahasiswa PPL ) 

    



LAPORAN KEUANGAN PPL SD MUHAMMADIYAH 2021 

Tanggal Keterangan Masuk Keluar Jumlah saldo 

Kamis, 12-8-21 Pengambilan dana 

stimulant PPL 

Rp. 200.000,00  Rp. 200.000,00 

Rabu, 18-8-21 Konsumsi 

monitoring offline 

 Rp. 50.000,00 Rp. 150.000,00 

Minggu,17-10-21 Konsumsi tadabur 

alam bersama SD 

Muhammadiyah 

 Rp. 50.000,00 Rp. 100.000,00 

Senin, 1-11-21 Banner Perpisahan 

dan komsumsi 

 Rp. 100.000,00 Rp.0 

 


